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REZUMAT

Obiective. Evaluarea stirii de sinitate a lucritorilor din Republica Moldova prin analiza rezultatelor supravegherii
medicale si a expunerii la factorii de risc profesional.

Materiale si metode. A fost realizat un studiu socio-igienic retrospectiv, bazat pe analiza datelor statistice agregate
privind supravegherea sinitigii lucritorilor din Republica Moldova in perioada 2023-2025. Au fost utilizate datele
formularului statistic nr. 18-sin, datele Biroului National de Statistici si informatiile privind monitorizarea factorilor de
risc profesional. Analiza a inclus valori absolute, ponderl relative (%), rate si indicatori de dinamici.

Rezultate. In anul 2025, 10 171 de lucritori au fost examinati medical la angajare, dintre care 99,2% au fost admisi in
campul muncii. Examenele medicale periodice au cuprins 76 699 de persoane, reprezentind 9,9% din populatia ocupati,
iar 98,2% dintre persoanele examinate au fost declarate apte. In acelagi an nu a fost declarat niciun caz de boali profesionala
in cadrul examenelor medicale periodice. Din 8 420 de obiective si 44 719 locuri de munci investigate pentru factorii
profesionali, 462 de obiective (5,4%) si 3 371 de locuri de munci (7,5%) au fost neconforme.

Concluzii. Datele evidentiazi o acoperire redusi a populatiei ocupate prin examene medicale periodice si persistenta
neconformititilor privind factorii de risc profesional. Discrepanta dintre morbiditatea generali si numarul foarte redus
al bolilor profesionale raportate poate sugera existenta subdiagnosticarii si/sau subraportirii patologiei profesionale si
sustine necesitatea consolidirii sistemului de supraveghere a sinatitii ocupationale.

Cuvinte-cheie: sinitate ocupationali, examene medgicale periodice, morbiditate profesional, factori de risc profesional

ABSTRACT

Objectives. To assess the health status of workers in the Republic of Moldova by analyzing the results of medical
surveillance and exposure to occupational risk factors.

Materials and methods. A retrospective socio-hygienic study was conducted using aggregated statistical data on
occupational health surveillance in the Republic of Moldova during 2023-2025. Data sources included statistical form
No. 18-sin, data from the National Bureau of Statistics, and information on monitoring occupational risk factors. The
analysis included absolute values, relative proportions (%), rates, and dynamic indicators.

Results. In 2025, 10,171 workers underwent pre-employment medical examinations, of whom 99.2% were declared
fit for work. Periodic medical examinations covered 76,699 persons, representing 9.9% of the employed population,
and 98.2% of those examined were declared fit for work. No occupational disease was reported during periodic medical
examinations in 2025. Of 8,420 facilities and 44,719 workplaces investigated for occupational factors, 462 facilities (5.4%)
and 3,371 workplaces (7.5%) were found non-compliant.

Conclusions. The findings indicate limited coverage of the employed population by periodic medical examinations
and persistent non-compliance related to occupational risk factors. The discrepancy between general morbidity and the
very low number of reported occupational diseases may suggest underdiagnosis and/or underreporting of occupational
pathology and supports the need to strengthen the occupational health surveillance system.

Keywords: occupational health, periodic medical examinations, occupational morbidity, occupational risk factors
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Introducere

in Republica Moldova, la etapa actuali, o parte
considerabild a populatiei a devenit economic activi, initiind
propriile afaceri. Procesele tehnologice aplicate in unititile
economice se extind de la utilaje invechite pana la tehnologii
performante de ultimi ori. In acest context, activitatea
profesionali a muncitorilor deseori este insotitd de expunerea
la actiunea factorilor nocivi si nefavorabili, generati atit de
procesul de munci cit si de factorii ocupationali. Cel mai
frecvent expunerile profesionale la actiunea diferitor factori
induc modificiri in starea de sindtate a salariatilor, care se
manifestd prin niveluri sporite ale morbidititii cu incapacitate
temporard de munci, boli profesionale [1].

Monitorizarea factorilor de risc la locul de munci si a
starii de sindtate a lucritorilor in relatie cu munca constituie
fundamentele esentiale pentru fortificarea si promovarea
sindtitii populatiei ocupate, prin dezvoltarea misurilor de
preventie primari a bolilor profesionale [1,2]. Totodati,
conditiile de munci si depistarea maladiilor cronice in urma
examenelor medicale obligatorii nu reflecti tabloul real al
calititii vietii angajatilor din economia nationald. Deficitul
de medici specialisti in medicina muncii contribuie la
subdiagnosticarea bolilor profesionale, limitind capacitatea
sistemului de sinidtate de a identifica §i confirma aceste
afectiuni.

Scopul acestui articol a fost evaluarea stirii de sinitate a
lucritorilor din Republica Moldova prin analiza rezultatelor
supravegherii medicale si a expunerii la factorii de risc
profesional in perioada 2023-2025.

Materiale si metode

A fost realizat un studiu socio-igienic retrospectiv, bazat
pe analiza datelor statistice privind starea de sinitate a
populatiei ocupate si supravegherea sinititii lucritorilor
din Republica Moldova in perioada 2023-2025. Sursele de
date au inclus rapoartele statistice privind supravegherea si
controlul de stat al sinatitii publice (formularul nr. 18-sin),
datele Biroului National de Statistici privind populatia
ocupati si morbiditatea populatiei, precum si informatiile
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privind monitorizarea factorilor de risc profesional din mediul
ocupational.

In cadrul studiului au fost analizati indicatorii referitori la
numirul lucritorilor supusi examenelor medicale la angajare,
periodice si la reluarea activititii, ponderea persoanelor admise
in cAmpul muncii, dinamica morbidititii profesionale, nivelul
morbidititii generale a populatiei si rezultatele evaludrii
factorilor de risc profesional la locurile de munca.

Prelucrarea datelor a fost realizatd prin metode de analizi
statistici descriptivi. Au fost calculate valori absolute,
ponderi relative (%), rate si indicatori de dinamici pentru
aprecierea tendintelor in perioada analizati. Rezultatele au
fost prezentate sub forma de tabele, figuri si descrieri analitice.

Rezultate

Supravegherea stirii de sinitate a lucritorilor are ca scop
evidentierea principalelor rezultate, tendinte si aspecte critice
identificate in procesul de monitorizare. Astfel examenul
medical la angajare vizeazd mai multe aspecte: evaluarea stirii
de sinidtate a lucritorului pini la momentul angajirii in
munci; determinarea

aptitudinii pentru postul vizat, in raport cu factorii de risc
profesional; identificarea, suspectarea si/sau diagnosticarea
bolilor profesionale dob4ndite anterior [3, 4].

Acestui tip de examen medical sunt supuse toate persoanele
care urmeazi a fi angajate, care isi schimbd locul de munci sau
sunt transferate la alte locuri de munci sau alte activititi (In
cadrul aceleiasi unititi economice). Pe parcursul anului 2025
au beneficiat de examene medicale la angajare 10171 lucritori,
dintre care 99,2 % admisi (comparativ 11539 examinati dintre
care 97,4% admisi in 2024, respectiv 12797 examinati, dintre
care 97,5 % admisi la munci in 2023). Ca urmare se observi o
scidere atit a numirului de angajati examinati cit i admisi in
2025 comparativ cu 2024 (Figura 1). Unii din factorii cauzali
care au dus la sciderea numdrului de salariati examinati si
admisi in cadrul examenului medical la angajare au fost
reducerea numirului de companii, migratia populatiei apte
de munci peste hotarele tirii sau chiar neglijarea organizirii
examenului medical.

Conform datelor Biroului National de Statistici, in

2023

B Examinati medical la angajare

2024 2025

W Admisi in urma examenului medical la angajare

Figura 1. Numdrul total de lucritori examinati la angajare si admisi in cimpul munciz, 2023-2025, abs
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Figura 2. Ponderea persoanclor admise la muncd in urma examenelor medicale la angajare si periodice, 2023-2025

anul 2025 numirul total al populatiei ocupate in ramurile
economiei nationale a constituit 774 000 de persoane. Astfel,
conform datelor prezentate in Raportul statistic privind
supravegherea si controlul de stat a sindtitii publice in raion,
municipiu (f.18-sin) pentru aceeasi perioadi, numirul de
lucritori examinati pentru examenele medicale periodice a
constituit 76 699 persoane sau 9,9% din populatia ocupati,
dintre care admisi au fost 75 347 persoane sau 98,2 % din
lucritorii care au efectuat examenul medical periodic [S]. In
anul 2024 numirul total al populatiei ocupate in ramurile
economiei nationale a constituit 853 900 dintre care examinati
doar 79 512 persoane sau 9,3% din populatia ocupati si admisi
au fost 78 556 persoane sau 98,8 % din lucritorii care au
efectuat examenul medical periodic iar in 2023 numarul total
al populatiei ocupate a constituit 886 900 dintre care doar 90
253 (10,2% ) examinati, si 94,5 % admisi in cAmpul muncii
(Figura 2).

Supravegherea in dinamici a stirii de sinitate a
lucritorilor, depistarea la o etapid precoce a maladiilor care
pot constitui contraindicatii pentru continuarea activitatii
la locul de munci cit si diagnosticarea in stadii incipiente a
bolilor profesionale si celor legate de profesie, are loc in timpul
efectuirii examenului medical periodic. Frecventa examenelor
medicale periodice este determinati de prezenta factorilor
profesionali la care persoana este expusi in timpul activititii.
Important de mentionat ci fiecare angajator este obligat prin
legislatia nationald anual si asigure organizarea si efectuarea
supravegherii medicale a lucritorilor expusi factorilor de risc
profesional.

In vederea confirmirii aptitudinii lucritorului pentru
exercitarea functiei detinute anterior se efectueazi examenul
medical la reluarea activititii. Acest tip de examen are loc dupi
intreruperea activititii pe o perioadi de cel putin o luni din
motive de sinitate, sau de cel putin 6 luni din alte motive,
in scop de a verifica daci starea de sinitate a lucritorului i
permite reluarea in conditii de siguranti la un altloc de munci
in domeniul profesional. Inanulde referintd 1140 de lucritori
au fost examinati medical la reluarea activititii, respectiv 1139
de lucritori au fost admisi in cAmpul muncii, o identificare
in acest sens constd in lipsa organizdrii examenului respectiv
pentru angajatii care au absentat o perioadi de timp mai
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micd de 6 luni (fie in urma unui concediu medical, concediu
de ingrijire a copilului, concediu firi plati sau alte tipuri de
absente temporare).

O importanti majori la nivel national revine indicatorilor
privind morbiditatea profesionald. Desi statisticile oficiale
indicd o descrestere continud a numdrului de cazuri de boli
profesionale in Republica Moldova, aceasti tendingi nu
reflectd o imbunititire reald a conditiilor de munci sau a
sdndtdtii lucritorilor. Dimpotrivi, aceastd situatie scoate in
evidentd un sir de probleme actuale, precum: diagnosticarea si
raportarea insuficientd a maladiilor profesionale si maladiilor
legate de profesie; lipsa monitorizirii eficiente, frica de
raportare din partea angajatilor, adresarea de reguld in stadii
tardive ale bolii, cu grad avansat de pierdere a aptitudinii
de munci profesionali care impune stabilirea gradului de
dizabilitate.

Un alt aspect critic in acest sens revine numdrului redus
de medici in medicina muncii, actualmente in tari activeazi
4 medici formati prin rezidentiat si circa 30 cu competente in
medicina muncii. In acest context, remarcam

faptul i in anul 2025, in timpul efectudrii examenului
medical periodic conform prevederilor Hotirarii Guvernului
nr. 1079/2023 nu a fost declarat niciun caz de boald
profesionali. Remarcabil este faptul ci, in marea majoritate
aceste cazuri se depisteazd doar in timpul adresirii lucritorului
dupi asistentd medicald primari sau specializati (Figura 3)

In procesul de evaluare a impactului bolilor profesionale
asupra sindtitii populatiei ocupate, este importanti
examinarea tendintelor generale ale stirii de sinitate a
populatiei [6]. Analiza indicatorilor de morbiditate permite
aprecierea indirectd a potentialului volum de afectiuni asociate
conditiilor de munci si identificarea eventualelor discrepante
dintre nivelul real al imbolnavirilor si numirul cazurilor de
boli profesionale diagnosticate si raportate oficial (Figura 4).

Datele analizate evidentiazi mentinerea unui nivel inalt
al morbidititii populatiei pe parcursul perioadei evaluaEe,
atdt prin prisma prevalentei, cit si a incidentei bolilor. In
acest context, numirul extrem de redus al cazurilor de boli
profesionale diagnosticate nu reflectd in mod adecvat riscurile
existente in mediul ocupational si nu poate fi considerat
proportional cu povara generali a imbolnavirilor in rindul

3/6



ARTA MEDICA « Volume 100 (2026), Issue 3

Original research

40

35

30

25

20

15

10

Figura 3. Dinamica morbiditdtii prin boli profesionale in Republica Moldova in anii 2007-2025, cazuri absolute.
*Sursa: Agentia Nationald pentru Sindtate Publici (ANSP). Rapoartele nationale privind supravegherea de stat a sindtdtii

publice in Republica Moldova, arbiva ANSP, 2007-2025.
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Figura 4. Dinamica morbidititii generale a populatiei Republicii Moldova in anii 2014-2024, mii cazuri.

populatiei active. Aceasti situatie poate sugera existenta
unui fenomen de subdiagnosticare §i subraportare a bolilor
profesionale, o parte dintre afectiunile asociate expunerilor
ocupationale fiind incadrate si inregistrate drept boli generale.
Nerecunoasterea originii profesionale a acestor afectiuni
are consecinte atit asupra persoanei afectate, prin limitarea
accesului la misuri specifice de protectie si compensare,
cit si asupra sistemului de sinitate ocupationald, deoarece
factorii ocupationali care au contribuit la aparitia bolii riman
neinvestigati si necontrolati. In lipsa identificirii si investigarii
cauzelor ocupationale ale imbolnavirilor, expunerile nocive
persistd, ceea ce conduce la mentinerea si extinderea riscului de
aparitie a unor cazuri similare in rindul altor lucritori expusi.
Astfel, bolile profesionale nediagnosticate nu reprezintd doar
o problemi individuali de sinitate, dar si un indicator al unor
riscuri ocupagionale insuficient controlate, cu impact asupra
sindtitii colective a populatiei ocupate.

O alti dimensiune importanti a acestui domeniu il
reprezinti identificarea si evaluarea factorilor de risc la locul
de munci, o atributie ce revine nemijlocit angajatorilor.
Respectiv, se inregistreazd un numir mic de lucritori ce pot
fi sau sunt supusi factorilor de risc profesionali ceca ce ne
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indica ci supravegherea stirii de sinitate a lucritorilor este
incompletd. Pe parcursul anului 2025, Agentia Nationali
pentru Sindtate Publici a efectuat investigarea a 350 locuri de
munci, la substante chimice si pulberi, zgomot — 3185 locuri
de munci, iradiatie neionizantd - 559, iluminat - 18862 si
parametrii microclimatici - 21763, (tabelul 1).

Prin urmare, datele arati ci din numirul total de obiective
investigate, 462 de obiective (5,4%) si 3371 de locuri de munci
(7,5%) au fost constatate ca fiind neconforme, ceea ce indici
faptul ci expunerea la factorii profesionali de risc depiseste
limitele valorilor admisibile sau nu se respecti prevederile
cerintelor sanitare in vigoare. Parametrii microclimatici si
de iluminare au fost domeniile cu cele mai semnificative
neconformititi in mediul de munci.

Discutii

Rezultatele studiului evidentiazi existenta unor provociri
importante in domeniul supravegherii sinititii lucritorilor
din Republica Moldova. Desi examenele medicale profilactice
reprezinti principalul instrument de monitorizare a stirii de
sinitate a populatiei ocupate, numirul persoanelor examinate
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Tabelul 1. Numdrul de obiective 5i al locurilor de muncd investigate pentru factorii profesionali din mediul ocupational, 2024

2025

Denumirea 2024 2025

factorl.llui Nr. de obiective Nr. locurilor de munci  Nr. de obiective Nir. locurilor de munci
profesional

total neconforme  total neconforme  total neconforme total neconforme

Zgomot 499 32 1829 152 999 60 3185 159
Vibratie 6 1 24 9 - - - -
Microclimi 3116 121 21274 701 3750 139 21763 1432
Tluminat 3201 256 20558 1375 3460 199 18862 1405
Iradieri neionizante 9 4 110 23 120 64 559 372
Radiatii ionizante - - - - - - - -

Substante chimice 357 13 2870 25 91 - 350 3

si pulbere

TOTAL 7188 427 46665 2285 8420 462 44719 3371

anual riméne redus in raport cu numdirul total al populatiei
ocupate. Aceasti situatie limiteazi capacitatea

sistemului de a identifica precoce afectiunile asociate
activititii profesionale si de a implementa misuri eficiente de
prevenire.

Un aspect deosebit de important il constituie discrepanta
dintre nivelul inalt al morbidititii generale si numarul extrem
de redus al cazurilor de boli profesionale diagnosticate si
raportate. In conditiile in care monitorizarea factorilor de
risc profesional relevi existenta unui numir semnificativ de
neconformititilalocurile de munci, iar expunerea lucritorilor
la diversi factori nocivi persisti, numirul redus al bolilor
profesionale nu poate fi interpretat drept o diminuare reali a
impactului factorilor ocupationali asupra sinititii.

Datele analizate sugereazi existenta unui fenomen de
subdiagnosticare si subraportare a bolilor profesionale,
determinat de mai multi factori, inclusiv accesul limitat
la servicii specializate de medicina muncii, insuficienta
specialistilor in domeniu, adresarea tardivi a lucritorilor
pentru asistentd medicald si dificultitile de stabilire a
relatiei cauzale dintre boali si expunerea profesionali. In
aceste conditii, o parte dintre afectiunile asociate activitigii
profesionale pot fi inregistrate si tratate ca boli generale, fird
investigarea componentelor ocupationale.

Totodatd, lipsa identificirii caracterului profesional al
unor afectiuni are implicatii care depisesc nivelul individual.
Nerecunoasterea relatiei dintre boald si conditiile de munci
impiedicd aplicarea misurilor corective necesare la locul de
munci si favorizeazi mentinerea expunerii altor lucritori la
aceiagi factoriderisc. Astfel, bolile profesionale nediagnosticate
reprezintd nu doar o problemi de sinitate individuald, dar
si un indicator al insuficientei mecanismelor de prevenire si
control al riscurilor ocupationale.

In acest context, consolidarea sistemului de sinitate
ocupationald, extinderea acoperirii examenelor medicale
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profilactice, dezvoltarea resurselor umane in medicina muncii
si perfectionarea mecanismelor de diagnostic si raportare
a bolilor profesionale reprezintd directii prioritare pentru
imbunititirea protectiei sindtitii populatiei ocupate.

Concluzii

1. Acoperirea populatiei ocupate prin examene medicale
periodice rimine redusi, fiind examinati anual aproximativ
9-10% din totalul persoanclor ocupate in cAmpul muncii,
ceea ce limiteazd capacitatea sistemului de a identifica precoce
afectiunile asociate activititii profesionale.

2. Capacitatea sistemului de supraveghere a sinititii
ocupationale este afectati de insuficienta specialistilor
in medicina muncii, fapt care reduce posibilititile de
monitorizare, diagnosticare si evaluare a impactului factorilor
de risc profesional asupra sinatitii lucritorilor.

3. Discrepanta dintre nivelul ridicat al morbidititii generale
a populatiei si numirul extrem de redus al cazurilor de boli
profesionale diagnosticate sugereazi existenta unui fenomen
de subdiagnosticare si subraportare a patologiei profesionale
in Republica Moldova.

4. Persistenta neconformititilor identificate la locurile de
munci, concomitent cu numdrul redus al bolilor profesionale
raportate, evidentiazi necesitatea consolidirii mecanismelor
de supraveghere a sinititii lucritorilor §i a sistemului de
diagnostic, cercetare si raportare a bolilor profesionale.

S. Imbunititirea serviciilor de sinitate ocupationali,
dezvoltarea resurselor umane in medicina muncii si cresterea
acoperirii lucritorilor prin examene medicale profilactice
reprezinti misuri esentiale pentru prevenirea bolilor
profesionale si protejarea sinititii populatiei ocupate.
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